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lhre Chance bei
ThyssenKrupp Materials International

Nur ein Beruf, der SpaB macht,
bringt Erfolg.

Erfolg und Bestatigung sind fur beide
Seiten wichtig — fir Mitarbeiter und

Mitarbeiterinnen ebenso wie fir das

Unternehmen, in dem sie arbeiten.
Deshalb macht es Sinn, sich bei der Berufswahl mit dem
Berufsbild und dem Ausbildungsbetrieb zu beschaftigen. Mit
dieser Informationsbroschiire geben wir einen kurzen Uberblick
Uber das Unternehmen ThyssenKrupp Materials International
GmbH, seine Mdglichkeiten und unsere Erwartungen an zu-

kinftige Auszubildende.

Im Dienst der Kunden.
Bei ThyssenKrupp Materials International GmbH dreht sich alles
um Lager- und Dienstleistungsgeschafte mit Verarbeitern von

Werkstoffen aller Art in Industrie, Bauwirtschaft und Handwerk.

An unserem Standort in Dortmund steht sowohl das europaweit
groBte Anarbeitungs-Service-Center fir Edelstahle
(www.edelstahl-service-center.de) als auch das weltweit gréBte
Zentrallager fur Edelstahl und NE-Metalle. Hier dreht sich nicht
nur alles um das Lagern und Liefern von Waren sondern auch
um das Anarbeiten von Materialien auf Kundenwunsch. Als
besonderen Auftrag fertigen wir beispielsweise die Edelstahl-

elefanten auf der Vorderseite dieser Broschdire.
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In Deutschland, in Europa und in aller Welt.

Unsere Waren beziehen wir von konzerneigenen Lieferanten, aber
auch von leistungsfahigen Herstellern auf allen Kontinenten. Zu
unseren Kunden zahlen groBe internationale Konzerne aus
Automobilbau und Chemie ebenso wie nationale mittelstandische

Unternehmen und kleine Handwerksbetriebe.

Miteinander erfolgreich sein.

Unser Unternehmen agiert als Mittler zwischen Herstellern auf der
einen und Verbrauchern auf der anderen Seite. Diese Aufgabe
kann nur in Teamarbeit der einzelnen Unternehmensteile erfolgreich
bewaltigt werden. Alle Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, ob in der
Verwaltung, dem Vertrieb, dem Produktionsbetrieb oder im Lager,
tragen hierbei mit ihnrem Engagement zu unserem gemeinsamen
Erfolg bei. Um auch in Zukunft qualifizierte Mitarbeiter und Mitar-
beiterinnen in allen Unternehmensbereichen einsetzen zu kénnen,
flihren wir sowohl in den kaufmannischen Abteilungen als auch in
unseren Lager- und Produktionsbetrieben eine intensive Berufs-

ausbildung durch.

Interesse geweckt?

Die Tatigkeitsfelder der einzelnen Berufsbilder sind sehr vielseitig
und verschieden. Um Ihnen eine Vorstellung der unterschiedlichen
Ausbildungsberufe zu vermitteln und lhnen die Entscheidung fir
einen Beruf zu erleichtern, haben wir die Ausbildungsberufe
unseres Unternehmens am Standort Dortmund auf den folgenden

Seiten vergleichend dargestellt.
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Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau
im GroB- und AuBenhandel

Schwerpunkte

1 Ausbildungsunternehmen

1 Beschaffung

1 Kalkulation und Preisermittlung

1 Verkauf und Kundenbetreuung

1 Warenwirtschaft und Lagersystem

1 Buchfuhrung

1 Kosten- und Leistungsrechnung, Controlling
1 Zahlungsverkehr und Kreditwesen

B Personalwesen

B Besonderheit im Edelstahl-Service-Center:

Produktionsvorgénge

Ausbildungsbeginn

1. September eines jeden Jahres

Ausbildungsdauer
3 Jahre (Verkirzungsmadglichkeit bei guter Leistung) bzw.

2 Jahre bei entsprechender Vorbildung

Ausbildungsort

Edelstahl-Service-Center/Logistik-Center Dortmund

Vorbildung
Allgemeine Hochschulreife, Fachhochschulreife, Abschluss

der Hoheren Handelsschule
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Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben.

Fur den Wareneinkauf ermitteln Sie Bezugsquellen und den Bedarf
an Waren. Sie holen Angebote ein, vergleichen Konditionen und
fuhren Einkaufsverhandlungen mit Lieferanten. Nach dem Waren-
eingang kontrollieren Sie Rechnungen und Lieferpapiere und sorgen
fur die ordnungsgemaBe Lagerung. Dartber hinaus pflegen Sie
Daten zur Steuerung des Warenflusses und des Lagerbestandes
ein. Im Verkauf kalkulieren Sie Preise, unterbreiten Angebote,
bearbeiten Verkaufsauftrage, stellen Rechnungen aus und planen
die Warenauslieferung. Zu lhren Aufgaben gehdren auch die
Abwicklung von Kostenrechnungs- und Zahlungsvorgangen, die
Bearbeitung von Reklamationen sowie die Organisation von

MarketingmaBnahmen.

Sie haben Interesse ...

am Umgang und Kontakt mit anderen Menschen, viel Freude an
Beratung, Verkauf und persénlicher Leistung und sind bereit, sich
zu engagieren. Sie sollten ebenso die Bereitschaft mitbringen,
betriebliche Zusammenhéange zu erfassen, Arbeitsablaufe zu tiber-
blicken sowie die Auswirkungen lhrer Tatigkeiten auf andere
Funktionsbereiche beurteilen zu kdnnen. Fiir die Durchfiihrung der
Aufgaben ist Interesse an kaufmannischen und organisatorischen
Abldufen erforderlich.

Darf’s noch etwas mehr sein?
Diesen Bildungsweg bieten wir auch in Kombination mit einem
ausbildungsbegleitendem Studium an der Fachhochschule fir

Okonomie und Management in Essen an (www.fom.de).
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Ausbildung zur Fachkraft fiir Lagerlogistik

Schwerpunkte

1 Guter und Waren
.. annehmen und kontrollieren
.. lagern

.. bearbeiten

.. im Betrieb transportieren
.. kommissionieren

.. verpacken

.. verladen

.. versenden

B Logistische Prozesse optimieren

I Lagerkennzahlen ermitteln und auswerten

Ausbildungsbeginn

1. September eines jeden Jahres

Ausbildungsdauer
3 Jahre

Ausbildungsort

Logistik-Center Dortmund

Vorbildung
Guter Hauptschulabschluss mit Qualifikation (10 Typ B)
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Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben.

In lhrer Ausbildung nehmen Sie eingehende Waren an, prifen
diese anhand der Begleitpapiere auf ihre Qualitdt und Beschaffen-
heit und organisieren die Entladung. AuBerdem nehmen Sie
Sortierungen vor, lagern die Waren fachgerecht ein und achten
auf die korrekte Eingabe in die elektronischen Warenwirtschafts-
systeme. Sie stellen Lieferungen zusammen, verpacken die Ware
und erstellen die Begleitpapiere, wie Lieferscheine oder Zoll-
erkldrungen. Sie sind auBerdem fir die Beladung der ausgehen-
den LKW's verantwortlich und bedienen hierzu geeignete Hilfen
wie Gabelstapler und Kréne. Sie sind flr die Sicherheit der
Ladung verantwortlich und achten deshalb darauf, diese durch
eine professionelle Verpackung und Befestigung gegen Verrut-

schen und Beschadigungen zu schitzen.

Sie haben Interesse ...

an verantwortungsvollen Arbeiten mit hochwertigen Produkten
und am Umgang und Kontakt mit anderen Menschen. Dariiber
hinaus moégen Sie ordnende, systematische Tatigkeiten und brin-
gen auBerdem eine gute kérperliche Fitness mit. Ein gutes, tech-
nisches Verstandnis und Freude am Umgang mit Zahlen sind
daruber hinaus Voraussetzung fir Ihren Erfolg als Fachkraft fur
Lagerlogistik. Sie sollten ebenso die Bereitschaft mitbringen,
betriebliche Zusammenhange zu erfassen, Arbeitsablaufe zu tber-
blicken und die Auswirkungen lhrer Tatigkeiten auf andere

Funktionsbereiche beurteilen zu kénnen.

SchiveMpu Nk te
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Ausbildung zum/zur Verfahrensmechaniker/-in
Hiitten- und Halbzeugindustrie
(Fachrichtung Stahlumformung)

Schwerpunkte

1 Mechanische und automatisierte Produktions-
anlagen Gberwachen und steuern

1 Fertigungsablaufe der Stahlumformung von

Leitstdnden und Steuerbiihnen aus kontrollieren

und beurteilen

B Stérungen erkennen und analysieren

1 Wartungs- und Reparaturarbeiten durchfiihren

I Einrichtungen zur Erfassung und Ubertragung technischer Daten
bedienen

1 Produktionsergebnisse dokumentieren

1 MaBnahmen der Qualitatssicherung durchfihren

Ausbildungsbeginn

1. September eines jeden Jahres

Ausbildungsdauer
3 1/ Jahre

Ausbildungsort

Edelstahl-Service-Center und Logistik-Center Dortmund

Vorbildung
Gute Fachoberschulreife oder sehr guter Hauptschulab-
schluss mit Qualifikation (10 Typ B)
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Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben.

In Ihrer Ausbildung arbeiten Sie bei der Uberwachung und Steue-
rung der Produktionsanlagen mit und erstellen entsprechende
Protokolle. Darlber hinaus sind Sie fur die Wartung und Instand-
haltung der Maschinen verantwortlich, damit wir unseren Kunden
einen reibungslosen Produktionsweg garantieren kénnen. AuBer-
dem sind Sie verantwortlich fir die Qualitatssicherung sowie das
Transportieren und fachgerechte Lagern unserer Materialien und

Produktionserzeugnisse.

Sie haben Interesse ...

an verantwortungsvollen Tatigkeiten mit unterschiedlichen Produk-
tionsanlagen, viel Freude an verschiedenen Fertigungsverfahren
und sind bereit, sich zu engagieren. Dariiber hinaus haben Sie ein
sehr gutes technisches Verstandnis. Sie sollten ebenso die
Bereitschaft mitbringen, Arbeitsablaufe zu Giberblicken sowie die
Auswirkungen lhrer Tatigkeiten auf andere Funktionsbereiche
beurteilen zu kénnen. Sie arbeiten gerne im Team und haben

Freude am Umgang mit Zahlen.

SchiveMrpu \Nkie
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Ausbildung zum/zur Maschinen-
und Anlagenfiihrer/-in

Schwerpunkte

1 Maschinen und Anlagen
.. umrlsten
.. einrichten
.. bedienen

.. warten

1 Maschinenfunktionen an Prifstanden kontrollieren
B Inspektionen durchfiihren

1 MaBnahmen der Qualitatssicherung durchfihren

Ausbildungsbeginn

1. September eines jeden Jahres

Ausbildungsdauer
2 Jahre

Ausbildungsort
Logistik-Center Dortmund

Vorbildung
Guter Hauptschulabschluss mit Qualifikation (10 Typ B)
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Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben.

In Ihrer Ausbildung riisten Sie Maschinen und Anlagen um, richten
diese ein und bedienen sie. Sie bereiten Arbeitsablaufe vor,
kontrollieren Maschinenfunktionen an Prifstanden und nehmen
Produktionsanlagen wieder in Betrieb. Sie berwachen den
Produktionsprozess, bedienen und steuern den Materialfluss. In
regelmaBigen Abstanden sind Sie mit Wartungsarbeiten betraut
und fithren die Inspektionen durch. Dartiber hinaus sind Sie

verantwortlich fur die Qualitatssicherung.

Sie haben Interesse ...

an verantwortungsvollen Tatigkeiten mit unterschiedlichen Produk-
tionsanlagen, besitzen handwerkliches Geschick und sind bereit,
sich zu engagieren. Dartiber hinaus haben Sie ein sehr gutes
technisches Verstandnis und bringen ebenso die Bereitschaft mit,
im Team zu arbeiten und gleichzeitig Arbeitsablaufe zu tber-

blicken sowie die Auswirkungen Ihrer Tatigkeiten auf andere

Funktionsbereiche beurteilen zu kénnen.

Schiverpu \Nkie
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Ausbildung zum/zur Mechatroniker/-in

Schwerpunkte

1 Steuerungstechnik: Elektropneumatik, -hydraulik,
-mechanik und elektrische Steuerungen

1 Produktions-/Fertigungsanlagen

1 Inspektionen durchfiihren

1 MaBnahmen der Qualitatssicherung durchfiihren

Ausbildungsbeginn

1. September eines jeden Jahres

Ausbildungsdauer
3 12 Jahre

Ausbildungsort

Logistik-Center Dortmund

Vorbildung

Gute Fachoberschulreife mit Qualifikation

Interessante, abwechslungsreiche Aufgaben.

In hrer Ausbildung stellen Sie einzelne Komponenten her und
montieren diese zu komplexen Systemen und Anlagen. Dabei
richten Sie sich nach Schaltplanen und Konstruktionszeichnungen.
Sie sorgen dafir, dass die Anlage in bester Qualitat in Betrieb
genommen wird, installieren die dazugehorige Software und pro-
grammieren die Systeme. Dariber hinaus sind Sie fr die

Instandhaltung von mechatronischen Systemen verantwortlich.

Sie haben Interesse ...

an verantwortungsvollen Tatigkeiten mit komplexen Systemen,
besitzen handwerkliches Geschick und sind bereit, sich zu enga-
gieren. Dariber hinaus haben Sie ein sehr gutes mathematisches
sowie technisches Verstandnis und-haben groBe Freude an
Steuerungsvorgangen. Sie arbeiten gerne im Team und kénnen
gleichzeitig Arbeitsabldufe Gberblicken sowie die Auswirkungen

Ihrer Tatigkeiten auf andere Funktionsbereiche beurteilen.
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Ausbildung mit Perspektive

Qualifizierte Ausbildung, klare Perspektiven.
Im Rahmen aller Ausbildungsberufe werden Sie an
interessanten Arbeitsplatzen eingesetzt, bei denen
Engagement, Eigeninitiative und Kontaktfreude

gefragt sind.

Wir legen groBen Wert auf eine qualifizierte Ausbildung und per-
manente Weiterbildung — betreut von erfahrenen Kollegen und
Kolleginnen. Nicht umsonst sind wir als besonders ausbildungs-
freundliches Unternehmen ausgezeichnet worden, und die Ab-
schllsse vieler unserer ,,Azubis® gehéren zu den besten. Bundes-
weit bilden wir in unserem Geschaftsbereich aktuell 511 junge

Leute in zahlreichen Berufen aus.

Aufgepasst!
Wenn Sie sich noch detaillierter Gber die einzelnen Berufsbilder
im Allgemeinen informieren mdchten, klicken Sie doch einfach

mal nachstehende Links an:

www.arbeitsagentur.de
» BERUFNET

www.ihk-dortmund.de

> Aus- und Weiterbildung

Jetzt geht’s los!
Sie fuhlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns Gber lhre

vollstandigen Bewerbungsunterlagen:

ThyssenKrupp Materials International GmbH
FB Personal/Personalentwicklung

Frau Heike Harpering

Hans-Gunther-Sohl-Str. 1

40235 Dusseldorf
heike.harpering@thyssenkrupp.com

www.tkm-international.com

Tel. 0211 967-37035
Fax 0211 967-35227

Aktive junge Leute haben bei uns immer eine gute Perspektive!
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